Na temelju ¢lanaka 30. i 36. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj 1 srednjoj $koli
(-»Narodne novine* broj 68/18) te ¢lanka 43. i 187. Statuta Osnovne ¥kole-Scuola elementare
Gelsi, Skolski odbor Osnovne $kole-Scuola elementare Gelsi, nakon prethodnog savjetovanja
sa sindikalnim povjerenikom u funkciji Radnitkog vijeéa, dana 01. prosinca 2021. donosi:

IZMJENE I DOPUNE
PRAVILNIKAORADU
OS-SE GELSI

Clanak 1.
U ¢lanku 8. iza stavka 1. dodaje se novi stavak 2. koji glasi:
~Kada je to predvideno Zakonom ili drugim propisom, odnosno naputkom ministra nadleznog
za osnovnoskolski odgoj i obrazovanje, nuzno je prije pokretanja postupka zapoSljavanja
zatraZiti suglasnost nadleZnog ministarstva.*
Dosadasnji stavei od 2. do 4. postaju stavei od 3. do 5.
Dosadasnji stavak 5. postaje stavak 6. te se mijenja i glasi:
»Nacin objave natjecaja, rok u kojem ¢e natjecaj biti otvoren, na¢in obavjes¢ivanja kandidata o
rezultatima postupka, te druga pitanja vezana uz postupak zapo$ljavanja putem natje¢aja
uredent su Pravilnikom o na¢inu i postupku zaposljavanja radnika u Osnovnoj skoli — Scuola

Clanak 2.
U ¢lanku 9. stavku 1. podstavak 1. mijenja se i glasi:
»- ha odredeno vrijeme kada je zbog obavljanja poslova koji ne trpe odgodu potrebno zaposliti
osobu na vrijeme do 60 dana na temelju samostalne odluke ravnatelja*

Clanak 3.
U ¢lanku 9. stavku 1. podstavak 2. rije¢i Ureda drzavne uprave mij enjaju se rije¢ima ,,nadlezno
upravno tijelo Zupanije*.

Clanak 3.
U ¢lanku 10. stavak 1. brojka ,,15* mijenja se brojkom ,,60%.
Iza stavka 1. dodaju se novi stavak 2. i 3. koji glase:
»0sim u iznimnim slucajevima predvidenim prethodnim stavkom, prije zasnivanja radnog
odnosa potrebno je provesti vrednovanje kandidata od strane povjerenstva sukladno odredbama
Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanja radnika u Osnovnoj §koli — Scuola elementare
Gelsi.
Povjerenstvo dostavlja Ravnatelju rang listu kandidata izmedu kojih ée Ravnatelj izvrsiti odabir
kandidata za kojeg ¢e zatraziti prethodnu suglasnost gkolskog odbora sukladno odredbama
Pravilnika o na¢inu i postupku zaposljavanja radnika u Osnovnoj $koli — Scuola elementare
Gelsi.”
Dosada3nji stavei od 2. do 5. postaju stavei 4. do 7.

Clanak 4.
U ¢lanku 24. stavak 2. mijenja se i glasi:
.. Vrste, nacin i uvjeti provedbe provjere radnih sposobnosti kandidata uredeni su Pravilnikom
0 nacinu i postupku zaposljavanja radnika u Osnovnoj skoli — Scuola elementare Gelsi.«



Clanak 5.
Clanak 54. mijenja se i glasi:
»Radnik ima pravo tijekom kalendarske godine na neplaceni dopust kada je to predvideno
odredbama Kolektivnog ugovora i iz drugih razloga ovisno o potrebama radnika i
moguénostima organizacije rada Skole.

Clanak 9.
U nazivu glave ,RADNICKO VIJECE, SINDIKAT I SKUP RADNIKA® rije¢ ,.SKUP*
mijenja se rije¢ju ,,ZBOR*,

Clanak 10.
U ¢lanku 104. rije¢ ,,Skup* mijenja se rijecju ,,Zbor*.

Clanak 11.
U &itavom tekstu Pravilnika, s iznimkom ¢lanka 73., rije¢ ,,ravnatelj* u odgovarajuéem padezu
mijenja se rije¢ju ,,Ravnatelj” u odgovarajuéem padezu.

Clanak 12.
Odredbe ovog Pravilnika nemaju retroaktivno djelovanje.

Clanak 13.
Primjena Pravilnika o nadinu i postupku zaposljavanja radnik u Osnovnoj $koli — Scuola
elementare Gelsi neovisna je o ovom Pravilniku te odredbe ovog Pravilnika koje se pozivaju na
istoga predstavljaju uskladivanje Pravilnika o radu s propisima Zakona o odgoju i obrazovanju
u osnovnim i srednjim $kolama.

Clanak 14.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog (8) dana od objave na oglasnoj ploéi.
Nakon 3to stupi na snagu Pravilnik ée se objaviti na mreZnim stranicama Skole.
KLASA: 003-05/21-01/02
URBROIJ: 2170-55-04-21-1
Rijeka, O1. prosinca 2021.
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Gistina Simeti¢ Stermecki

Pravilnik je objavljen na oglasnoj plo¢i Skole dana 01. prosinca 2021. godine 1 stupio je na
snagu dana 09. prosinca 2021. godine
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