Ai sensi dell'articolo 107 della Legge sull'educazione e l'istruzione elementare e media superiore (GU
87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17 e 68/18),
'0Osnovna Skola — Scuola elementare Gelsi di Fiume, nel periodo dal 27 settembre al 04 ottobre
2018, bandisce il

CONCORSO

per il completamento dei seguenti posti di lavoro:
1. 1 insegnante di fisica, per 4 ore di insegnamento settimanale, a tempo indeterminato;
2. 1 insegnante di matematica, orario completo, a tempo determinato, fino al rientro della
titolare dalla malattia;
3. 1 insegnante di natura, per 3,5 di insegnamento settimanale, a tempo determinato fino al
rientro della titolare dal permesso parto;
4. 1 insegnante di biologia, per 4 ore di insegnamento settimanale, a tempo determinato,
fino al rientro della titolare dal permesso parto;
5. 1 insegnante di classe nel doposcuola, orario completo, a tempo determinato, fino al

rientro del titolare a seconda dell'articolo 128 comma 5 della Legge sull'istruzione e educazione
elementare e media;

6. 1 insegnante di classe, orario completo, a tempo determinato, fino al rientro della titolare
dalla malattia;
7. 1 insegnante d'informatica (cro./ital.), per 9 ore di insegnamento settimanale, a tempo

determinato fino alla fine dell'anno d‘insegnamento 2018/19.

| posti di lavoro sopra menzionati si riferiscono all'istruzione in lingua italiana. Il posto di lavoro sotto
il punto 7 parzialmente si riferisce all'istruzione in lingua croata.

CONDIZIONI RICHIESTE:

1. Titolo di studio in base agli articoli 105 e 106 della Legge sull'educazione e l'istruzione
elementare e media superiore (GU 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12,
94/13, 152/14, 7/17 e 68/18) e Regolamento sulla qualificha e preparazione psico-pedagogica degli
docenti e collaboratori nell'istruzione elementare.

2. Per i posti di lavoro sotto tutti i punti si richiede di soddisfare le condizioni specifiche in base
all'articolo 10 della Legge sull'educazione e l'istruzione nella lingua e scrittura delle minoranze
nazionali (GU 51/00 e 56/00).

Al posto di lavoro richiesto, possono accedere persone di ambedue i sessi, ai sensi del articolo 13 della
Legge sulla parita' dei sessi.

I candidati che, in base ai regolamenti specifici, hanno il diritto di precedenza nell’assunzione, sono in
dovere di notificarlo nella loro adesione al Bando di concorso e allegare le prove necessarie da cui si
evince tale loro diritto.

I candidati che hanno il diritto di precedenza nell’assunzione ai sensi della Legge relativa ai Difensori
croati della Guerra di Indipendenza ed ai loro familiari (GU 121/17) sono tenuti ad allegare la
documentazione in conformita alle indicazioni precisate sulla pagina del Ministero dei Difensori croati
(vedi link)
https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages//NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%Alljavanje//Popis%20doka
za%20za%200stvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju.pdf

Le domande corredate da curriculum vitae, copia del certificato del titolo di studio richiesto,
copia del certificato di cittadinanza, l'originale dell'attestato comprovante I'assenza di procedure penali
la cui data non deve risultare superiore ai sei (6) mesi, l'originale della certificazione elettronica
relativa al Percorso Lavoratore, devono essere notificate al seguente indirizzo: OS-SE »GELSI,
Vukovarska 27, 51000 Fiume, entro 8 giorni della pubblicazione del presente Bando di Concorso.

Le domande incomplete e non pervenute entro il termine stabilito non verranno prese in
considerazione.
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Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09,
92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17 i 68/18), OS-SE "GELSI" iz
Rijeke, u vremenu od 27. rujna do 04. listopada 2018. raspisuje

NATJECAJ
za popunjavanje sljedecéih radnih mjesta:

1. 1 uditelja fizike, za 4 sata redovite nastave, na neodredeno vrijeme;

2. 1 ufitelja matematike, na odredeno puno radno vrijeme, do povratka djelatnika s
bolovanja;

3. 1 ucitelja prirode, za 3,5 sati redovite nastave, na odredeno vrijeme do povratka
predmetne uéiteljice s rodiljnog dopusta;

4. 1 ucitelja biologije, za 4 sata redovite nastave, na odredeno vrijeme do povratka
predmetne uciteljice s rodiljnog dopusta;

5. 1 ucitelja razredne nastave u programu produZenog boravka, na odredeno puno
radno vrijeme, do povratka djelatnika sukladno ¢lanku 128. stavku 5. Zakona o
odgoju i obrazovanju;

6. 1 ufitelja razredne nastave, na odredeno puno radno vrijeme, do povratka djelatnika
s bolovanja;

7. 1 ulitelja informatike (hrv./tal.), za 9 sati nastave, na odredeno vrijeme do kraja
nastavne godine 2018/19.

Sva oglasena radna mjesta odnose se na obrazovanje na talijanskom jeziku. Oglaseno radno
mjesto pod tockom 7. djelomic¢no se odnosi na obrazovanje na hrvatskom jeziku.

TRAZENI UVJETI:

1. Prema ¢l. 105. i 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
(»Narodne novine« 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13,
152/14, 7/17 i 68/18) te Pravilnika o stru¢noj spremi i pedagosko-psiholoskom
obrazovanju ucitelja i stru¢nih suradnika u osnovnom skolstvu.

2. Za sva radna mjesta kandidati moraju zadovoljiti i posebne uvjete prema clanku 10.
Zakonu o odgoju i obrazovanju na jeziku i pismu nacionalnih manjina (»Narodne novine«
51/00 i 56/00).

Na oglaseno radno mjesto mogu se javiti osobe oba spola, sukladno ¢l.13 Zakona o ravnopravnosti
spolova.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim propisima duzni su u
prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo te priloZziti sve potrebne dokaze iz kojih se vidi navedeno
pravo.

Kandidati koji ostvaruju prednost pri zaposljavanju prema Zakonu o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (»Narodne novine« br.121/17) duzni su priloziti
dokumentaciju sukladno uputama na stranici Ministarstva hrvatskih branitelja (vidi link)
https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages//NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%Alljavanje//Popis%20doka
za%20za%200stvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju.pdf

Prijave kandidata uz Zivotopis sadrzavaju preslike diplome, domovnice, izvornik uvjerenja da se protiv
kandidata ne vodi istrazni ili kazneni postupak, ne stariji od Sest (6) mjeseci te elektronicki zapis o
radno-pravnom statusu.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostavljaju se na adresu: OS-SE "GELSI", Vukovarska
27,51000 Rijeka. Rok za podnoSenje prijava je 8 dana od dana objave natjecaja.

Nepotpune i nepravovremene prijave nece se razmatrati.
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